Uchwala nr 8/2026
w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego statutu stowarzyszenia pod nazwa
»KLUB STRZELECKI MARYNINO”

Uczestnicy zebrania zalozycielskiego na spotkaniu w dniu 19 maja 2026 r. w Maryninie
postanawiaja, w zwiazku z podjgciem uchwaty nr 7/2026 z dnia 19 maja 2026 roku, przyjaé

tekst jednolity statutu stowarzyszenia pod nazwg ,,KLUB STRZELECKI MARYNINO”.

Tekst jednolity statutu stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
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W glosowaniu jawnym ,za” przyjeciem uchwaly nr 8/2026 oddano 9 gloséw, ,,przeciw’

oddano 0 gloséw, zas$ od glosowania ,,wstrzymato si¢” 0 glosow.

Przewodniczacy Protokolant

Voo Dt Jymwv.

(podpis) (podpis)






STATUT STOWARZYSZENIA POD NAZWA
»KLUB STRZELECKI MARYNINO”
-tekst jednolity-

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe "KLUB STRZELECKI MARYNINO", zwane w dalszej czesci statutu
»Stowarzyszeniem”.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie:
a) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach,
b) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie,
c) innych obowiazujacych przepiséw prawa,
d) niniejszego Statutu.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedziba
znajduje sie w miejscowosci Marynino.

3. Dla wifasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnogé
réwniez poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

§4
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
§5
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych
organizacji i zrzeszen o tym samym lub podobnym zakresie dziatania.

2. Stowarzyszenie moze wspotdziata¢ z organami paristwowymi, samorzagdowymi i innymi
podmiotami w realizacji celéw.

§6

1. Stowarzyszenie opiera swojq dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkéw.



2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zlecac
okreslone zadania innym podmiotom.

§7

Stowarzyszenie ma prawo uzywac wtasnego znaku graficznego, odznaki i pieczeci wedtug wzoréw
i zasad ustalonych przez Zarzad.

ROZDZIAL I
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACII

§8
Celami Stowarzyszenia s3:
a) rozwéj i popularyzacja strzelectwa sportowego, dynamicznego, obronnego
i rekreacyjnego,
b) podnoszenie umiejetnosci strzeleckich cztonkdw Stowarzyszenia oraz spoteczefistwa,
c) ksztattowanie postaw obywatelskich i proobronnych,
d) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i promocyjnej w zakresie strzelectwa,
e) zrzeszanie oséb kolekcjonujacych bron, kolekcjonowanie broni zgodnie z wymogami

ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

prowadzenie strzelnic i obiektéw sportowych,

organizowanie seminaridw, piknikow, zawodoéw oraz szkolen,

wspotprace z instytucjami publicznymi i podmiotami prywatnymi,

dziatalno$¢ wydawniczg i informacyjna,

organizowanie zawodow, treningéw, szkolen i imprez strzeleckich,

wspotpraca z Polskim Zwigzkiem Strzelectwa Sportowego, innymi zwigzkami sportowymi
oraz organizacjami sportowymi.

ROZDZIAt I
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§10

1. Przynaleznos$¢ do Stowarzyszenia jest dobrowolna.
2. Stowarzyszenie zrzesza nastepujace kategorie cztonkow:

a)

b)

Cztonkowie zwyczajni — osoby fizyczne aktywnie uczestniczace w dziatalnosci
Stowarzyszenia,

Cztonkowie wspierajgcy — osoby fizyczne lub prawne wspierajgce Stowarzyszenie
finansowo, rzeczowo lub organizacyjnie,
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c) Cztonkowie honorowi — osoby fizyczne szczegdlnie zastuzone dla rozwoju strzelectwa lub
Stowarzyszenia.

Cztonkostwo zwyczajne
§11

1. Cztonkiem zwyczajnym moze zostac osoba fizyczna, ktéra spetnia tacznie ponizsze przestanki:

a) ukonczyta 18 lat, lub ponizej 18 lat - za zgoda opiekuna prawnego. Pisemna zgoda

przedstawicieli ustawowych musi zosta¢ przedtozona wraz z deklaracja przystapienia do
Stowarzyszenia,

b) ztozyta deklaracje cztonkowska w formie pisemnej lub elektronicznej,

c) zobowigazata sie do przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d) uiscita optate tytutem wpisowego,

e) uzyskata pisemng rekomendacje 2 (dwdch) cztonkéw zwyczajnych,

f) posiadata nieprzerywalnie przez co najmniej 15 lat status cztonka wspierajgcego w
niniejszym Stowarzyszeniu, chyba ze Zarzad w drodze uchwaty postanowi o odstgpieniu
od tego wymogu,

g) zostafa przyjeta w poczet cztonkéw uchwata Zarzadu.

2. W przypadku deklaracji elektronicznej jako potwierdzenie o$wiadczenia przystapienia do
Stowarzyszenia konieczne jest podpisanie dokumentu kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub wykonanie przelewu tytutem wpisowego na konto Stowarzyszenia w
okreslonej kwocie w tytule wpisujac ,NAZWISKO i Imie (osoby sktadajacej deklaracje) —
niniejszy przelew stanowi o$wiadczenie woli przystgpienia do Klubu Strzeleckiego Marynino”.

3. Zatozyciele Stowarzyszenia z mocy prawa stajg sie cztonkami zwyczajnymi z dniem
zarejestrowania Stowarzyszenia.

§12

1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) uczestniczy¢ w treningach, zawodach i szkoleniach organizowanych przez Stowarzyszenie,
b) korzystac z infrastruktury i sprzetu Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,
c) wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia (osoby matoletnie z ograniczeniami
wynikajgcymi z art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach),
d) zgtaszac¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
e) zaskarzania uchwat lub orzeczen wtadz Stowarzyszenia w sprawach cztonkowskich;
wtasciwg wtadzg do rozpatrzenia odwotania jest Walne Zebranie Cztonkdw,
f) nosi¢ odznaki i barwy klubowe.
2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) przestrzegac Statutu i regulaminoéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkéw i wykonywaé podczas nich prawo gtosu,
d) regularnie optacac sktadki cztonkowskie,
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e) dbac o dobre imie Stowarzyszenia i jego mienie.
Cztonkostwo wspierajgce
§13

Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktdra spetnia tacznie ponizsze
przestanki:
a) zadeklarowata pomoc rzeczowa, finansowg lub organizacyjna,
b) ztoiyta deklaracje cztonkowska w formie pisemnej lub elektronicznej, przy czym w
przypadku deklaracji elektronicznej wymagane jest spetnienie warunkéw okreslonych w
§ 11 ust. 2 niniejszego Statutu,
c) uiscita optate tytutem wpisowego,
d) ztozyta pisemne o$wiadczenie o checi wspierania Stowarzyszenia w sposéb ustalony z
Zarzadem,
e) zostata przyjeta w poczet cztonkdw Stowarzyszenia uchwatg Zarzadu.

§14

1. Cztonkowie wspierajacy majg wszelkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego oraz gtosu stanowigcego na Walnym Zebraniu
Cztonkow.

2. Cztonkowie wspierajacy moga brac udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkdw, ale tylko
z gtosem doradczym.

3. Cztonkowie wspierajacy s3 dodatkowo zobowigzani do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych swiadczen.

4. Cztonkowie wspierajacy, bedacy osobami prawnymi, reprezentowani s3 w Stowarzyszeniu
zgodnie z zasadami reprezentacji danej osoby prawnej lub przez petnomocnikéw w liczbie nie
przekraczajgcej dwoch osab.

Cztonkostwo honorowe
§ 15

1. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.

2. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich oraz
uiszczenia opfaty tytutem wpisowego.

3. Cztonkowie honorowi majg wszelkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego oraz glosu stanowigcego na Walnym Zebraniu
Cztonkow.

4. Cztonkowie honorowi moga bra¢ udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw, ale tylko z
gtosem doradczym.



Utrata cztonkostwa
§ 16

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji ztozonej na piSmie Zarzadowi,
b) skreslenia przez Zarzad z powodu opdZnienia w optacaniu sktadek przez okres powyzej 6
miesiecy,
c) wykluczenia uchwaty Zarzadu za dziatania podejmowane na szkode Stowarzyszenia lub
sprzeczne ze Statutem, uchwatami wiadz Stowarzyszenia, w tym regulaminami,
d) Smierci cztonka bedacego osobg fizyczng lub utraty osobowosci prawnej cztonka bedacego
osobg prawna.
2. Uchwaty w przedmiocie wykluczenia dorecza sie¢ w formie pisemnej lub elektronicznej w
terminie 14 dni od dnia wykluczenia.
3. Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu, wykluczonemu cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Uchwata
Walnego Zebrania jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§17

Witadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkdw — najwyzszy organ decyzyjny,
b) Zarzad — organ wykonawczy kierujacy biezacq dziatalnoscia,
c) Komisja Rewizyjna — organ kontroli wewnetrznej.

§18

1. Uchwaty Wtadz Stowarzyszenia zapadaja w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jesli Statut nie
stanowi inaczej.

2. Walne Zebranie Cztonkéw, w gltosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do glosowania, ustala liczbe cztonkow
Zarzadu oraz liczbe cztonkdw Komisji Rewizyjnej na dang kadencje, w granicach okreslonych
w Statucie.

3. Wybor cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywa sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng
wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania,
sposrdd nieograniczonej liczby kandydatéw, przez Walne Zebranie Cztonkow.

4. Odwotanie z petnienia funkcji cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej nastepuje uchwata
Walnego Zebrania Cztonkédw podjeta wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania. Przepisy dotyczgce zwotania Walnego
Zebrania w drugim terminie maja odpowiednie zastosowanie.

5



§19

1. W przypadku rezygnacji, odwotania z petnienia funkcji cztonka Zarzadu, utraty lub
pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu, sktad osobowy organu uzupetniany jest sposréd
niewybranych kandydatéw z ostatnich wyborow, wedtug kolejnosci uzyskanej najwiekszej
liczby gtoséw. Liczba uzupetnionych w ten sposéb cztonkéw Zarzadu nie moze przekroczyé 1/2
liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. Jezeli liczba cztonkéw organu pochodzacych z
bezposredniego wyboru miataby spas¢ ponizej 1/2, Walne Zebranie Cztonkéw zobowigzane
jest przeprowadzi¢ uzupetniajgce wybory w terminie 30 dni. Jesli nie istnieje lista
niewybranych kandydatow z ostatnich wybordw lub lista zostata wyczerpana, Walne Zebranie
Cztonkéw zobowigzane jest przeprowadzic¢ uzupetniajgce wybory w terminie 30 dni.

2. W przypadku rezygnacji, odwotania z petnienia funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej, utraty lub
pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu w trakcie kadencji, sktad osobowy Komisji
Rewizyjnej uzupetniany jest sposréd niewybranych kandydatéw z ostatnich wyboréw, wedtug
kolejnosci uzyskanej najwiekszej liczby gtoséw. Liczba uzupetnionych w ten sposéb cztonkow
Komisji Rewizyjnej nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. Jezeli
liczba cztonkdw organu pochodzacych z bezposredniego wyboru miataby spas¢ ponizej 1/2,
Walne Zebranie Cztonkéw zobowigzane jest przeprowadzi¢ uzupetniajgce wybory w terminie
30 dni. Jesli nie istnieje lista-niewybranych kandydatow z ostatnich wyboréw lub lista zostata
wyczerpana, Walne Zebranie Cztonkéw zobowigzane jest przeprowadzi¢ uzupetniajgce
wybory w terminie 30 dni. Cztonek Komisji Rewizyjnej powotany w celu uzupetnienia sktadu
organu sprawuje mandat do konca kadencji, w ktérej nastgpito jego powotanie.

Walne Zebranie Cztonkéw
§20

1. Walne Zebranie Czfonkéw jest najwyiszym organem Stowarzyszenia, uprawnionym do
podejmowania decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych jego dziatalnosci, o ile Statut nie
stanowi inacze;j.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Obradami Walnego Zebrania Cztonkdéw kieruje Prezydium, wybierane w gtosowaniu jawnym
sposrod cztonkéw Stowarzyszenia, w sktadzie: Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego,
Sekretarz.

4. Walne Zebranie Cztonkéw moze uchwali¢ dla siebie regulamin obrad Walnego Zebrania
Cztonkow.

§21

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwotywane przez Zarzad Stowarzyszenia raz w roku w
terminie do dnia 30 czerwca.



§ 22

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania cztonkowie sy informowani przez
Zarzad co najmniej 7 dni przed jego odbyciem za pomocg poczty elektronicznej na adresy
podane przez cztonkow.

W przypadku braku quorum o ktérym mowa w § 18 ust. 1, Walne Zebranie moze odbyc¢ si¢ w
drugim terminie, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, a gtosowania s wazne — o ile
informacja o tym zostata zawarta w zawiadomieniu.

§23

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotywane jest w szczegdlnych przypadkach:

a) z inicjatywy Zarzadu,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkédw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotane jest przez Zarzad w terminie 21 dni od daty zgtoszenia
whniosku, o ktérym mowa w ust. 1 lit. b) i ).

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwofa¢ Komisja Rewizyjna w przypadkach
bezczynnosci Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytacznie nad sprawami, do rozstrzygniecia ktérych
zostato zwotane.

§ 24

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) okreélanie gtéownych kierunkéw dziatania tj. dziatalnosci merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia,

b) uchwalanie i zmiana Statutu Stowarzyszenia,

c) wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

d) zatwierdzanie sprawozdan finansowych i merytorycznych,

e) udzielenie cztonkom Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej absolutorium z wykonywania przez
nich obowigzkéw,

f) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

g) rozpatrywanie odwotan od decyzji/uchwat Zarzadu,

h) zatwierdzenie regulaminéw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

i) nadawanie cztonkostwa honorowego.

Zarzad
§ 25
Zarzad sktada sie z 3 do 7 cztonkéw, w tym:

a) Prezesa,
b) Wiceprezesa,
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c) Skarbnika.

W przypadku sktadu osobowego przekraczajacego 3 osoby, poza podmiotami okre$lonymi w
ust. 1 takze:

a) Sekretarza,

b) cztonkéw Zarzadu.

Zarzad Stowarzyszenia na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Prezesa,
Wiceprezesa oraz Skarbnika, a w przypadku sktadu osobowego przekraczajgcego 3 osoby
takze Sekretarza.

Cztonkowie Zarzadu wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw na czas nieoznaczony.
Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany z petnienia funkcji przez Walne Zebranie Cztonkéw
wytaczenie w przypadku:

a) prawomocnego skazania za przestgpstwo popetnione z winy umysinej,

b) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

c) pozbawienie praw publicznych.

Utrata mandatu Cztonka Zarzadu nastepuje w przypadku:

a) ztozenia pisemnej rezygnacji przez Cztonka Zarzadu,

b) odwotania Cztonka Zarzgdu przez Walne Zebranie Cztonkdw,

c) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

§ 26

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzgdu.

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscia gtoséw w gtosowaniu jawnym przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw. Przy réwnej ilosci gtoséw za i przeciw gtos decydujacy posiada
Prezes.

Zarzad moze uchwali¢ swdj regulamin, ktory podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§ 27

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

c) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

d) zarzadzanie majatkiem i finansami Stowarzyszenia,

e) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw,

f) organizowanie zawoddw, treningdw i szkolen itp.,

g) podejmowanie decyzji o wspétpracy z innymi podmiotami,

h) okreslanie wysokosci optaty wpisowej i sktadek cztonkowskich oraz innych opfat,
i) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci oraz sprawozdar finansowych.

2. Zarzad moze powotywac zespoty robocze oraz komisje tematyczne.



§28

1. Cztonkowie zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcja.

2. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym sktadania wszelkich oswiadczen woli w imieniu
Stowarzyszenia i zaciggania zobowigzan majatkowych, uprawniony jest Prezes lub Wiceprezes
jednoosobowo. Stowarzyszenie moze by¢ takze reprezentowane przez Cztonkéw Zarzadu
innych niz Prezes lub Wiceprezes, jednakze wowczas do reprezentowania Stowarzyszenia, w
tym skfadania wszelkich o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia i zaciaggania zobowigzar
majatkowych wymagane jest dziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu tacznie.

3. W razie dtugotrwatej niemoznosci petnienia obowiagzkéw Prezesa trwajacej ponad 3 miesiace,
funkcje te obejmuje na ten okres Wiceprezes.

4. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu, pracami Stowarzyszenia kieruje Prezes.

Komisja Rewizyjna
§29

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdw, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow
na kadencje 4-letnig, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona:
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.

§30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola dziatalnosci finansowej i organizacyjnej Stowarzyszenia,
b) ocena zgodnosci dziatan Zarzadu ze Statutem i uchwatami Walnego Zebrania,
c) sktadanie wnioskéw o udzielenie lub odmowe absolutorium dla Zarzadu,
d) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdar z wiasnej dziatalnosci,
e) wystepowanie z wnioskami o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw,
f) uchwalanie wtasnego regulaminu dziatania,
g) zadania od cztonkéw i wtadz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

§31

1. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale Komisji
Rewizyjnej lub petnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw.

2. Komisja Rewizyjna moze uchwali¢ swoj regulamin, ktéry podlega zatwierdzeniu przez Walne
Zebranie Cztonkow.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie co najmniej raz w roku. Posiedzenie Komisji
zwotuje Przewodniczacy.
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ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

§32

Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:
a) opftati sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, zapisow, spadkow, dotacji i subwencji,
c) dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasno$é lub bedacych we
wtadaniu Stowarzyszenia na podstawie dowolnego tytutu prawnego,
d) dochodéw z ofiarnosci publicznej,
e) wptywow z dziatalnosci statutowej.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§33

1. Zmiany Statutu wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwaty w przedmiocie
zmiany Statutu zapadajg kwalifikowana wiekszoscig 3/4 gtosow w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
kwalifikowang wiekszoscia 3/4 glosow w obecnosci co najmniej pofowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

3. Likwidacja Stowarzyszenia nastepuje na zasadach i w trybie okres$lonym w przepisach ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach.

4. W sprawach nieuregulowanych Statutem stosuje sie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
roku Prawo o stowarzyszeniach.

Marynino, dnia 19 maja 2026 .
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